
Art. 17 - Tirocini curriculari e placement

Scritto da Administrator - Ultimo aggiornamento Martedì 15 Marzo 2022 14:17

Il Corso di Studio in Ingegneria per l’Energia e l’Ambiente si avvale dell'Ufficio Stage di Ateneo
per promuovere, in conformità con quanto previsto dalle vigenti normative, l'attivazione di
tirocini formativi non costituenti rapporto di lavoro dipendente, presso Aziende o Enti Pubblici, a
favore di studenti e laureandi (per lo svolgimento di tirocini curricolari), nonché neo-laureati,
affinché possano maturare un'esperienza professionale e farsi conoscere nel mondo del lavoro
arricchendo al contempo il proprio curriculum vitae.

  

I tirocini curriculari sono attivati e gestiti secondo le procedure fissate dal competente ufficio
della Macroarea di Ingegneria e descritte nel sito della Macroarea di Ingegneria . La
Commissione Didattica, con l’ausilio di specifici docenti individuati dal Coordinatore laddove
necessario, valuta il riconoscimento di crediti formativi per le attività formative svolte nell’ambito
dei tirocini curriculari; tale valutazione viene proposta dal Coordinatore al Consiglio di
Dipartimento per l’approvazione.
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